Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice

BocHa Il XepuerosuHa
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Labour, Social Policy, Displaced
Persons and Refugees

Broj: 13-01/2-05-23964/19
Sarajevo, 14.06.2019. godine

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije

Bosne i Flercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, br. 12/03, 34/03 i 65/13),

Cl. 25. i 34. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, br. 6/92, 8/93 i 13/94), Clana 115. Zakona

0 socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 38/14 - PreCiSCeni tekst, 38/16, 44/17 i 28/18) i Odluke o standardima i
kriterijima za imenovanje na poziciju predsjednika i ¢lanova upravnog odbora i predsjednika i
¢lanova nadzornog odbora javnih ustanova iz oblasti rada, socijalne politike, raseljenih lica i
izbjeglica Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 22/13, 51/15 i 11/17),
ministar za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo raspisuje

OGLAS

za imenovanje kandidata na poziciju predsjednika i ¢lanova upravnog odbora i predsjednika i ¢lanova
nadzornog odbora javnih ustanova iz oblasti rada, socijalne politike, raseljenih lica i izbjeglica Kantona

OglaSavaju se pozicije:

Sarajevo

+ U JAVNOJ USTANOVI “SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE KANTONA SARAJEVO” SARAJEVO

- predsjednik Upravnog O0DOFA. .........coiiee et ereenes
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(Dva €lana Upravnog odbora imenuju se iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u Ustanovi)

- predsjednik Nadzornog O0DOIa.........ccvciiiiie et ne e
S F: VoI \\F=To o g g o To Jo o | o o] - VOSSP
(Jedan ¢lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u Ustanovi)

* U JAVNOJ USTANOVI KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD

- predsjednik Upravnog 00DO0Fa.........cccoiiiiiiiie et

- Clan UpPravnog O0DO0FE. .......co.eveiieiiiieteieee ettt sttt sb ettt nn e
(Dva €lana Upravnog odbora imenuju se iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u Ustanovi)

- predsjednik Nadzornog OADOIA. ..o
- Clan NadZOrN0g OUDOFA. ......c..cviiiiiieie et
(Jedan ¢lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u Ustanovi)
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+  u KANTONALNOJ JAVNOJ USTANOVI “PORODICNO SAVJETOVALISTE”
- predsjednik Upravnog O0DO0KA. . ......c.cciiiiieieieeie et sttt sae e saesresreenbe e !
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(Dva €lana Upravnog odbora imenuju se iz reda strucnih radnika zaposlenih u Ustanovi)

- predsjednik Nadzornog O0DOIa..........c.coviiiiiicie e !
- Clan NaAZOrNOG OGDOIA. .......oviiiiiitiieeiee bbb bbbttt sr e 2
(Jedan ¢lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u Ustanovi)

U JAVNOJ USTANOVI “DOM ZA DJECU BEZ RODITELJSKOG STARANJA”

- predsjednik Upravnog O0DOTA. .........ccuiieiiiiiieie et !
- Clan Upravnog O0DOTE. .......cc.oiiiiiiee e 4
(Dva Clana Upravnog odbora imenuju se iz reda strucnih radnika zaposlenih u Ustanovi)
- predsjednik Nadzornog OADOIa..........cciiieiiiice et e e e rs |
- Clan Nadzornog OODOIA..........cov it be s be et sresbe b e besaeeeens 2
(Jedan ¢lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda strucnih radnika zaposlenih u Ustanovi)
+ U KANTONALNOJ JAVNOJ USTANOVI “ODGOJNI CENTAR KANTONA SARAJEVO”
- predsjednik Upravnog O0DOFA. ........c.oeiiiiieeeee ettt e e e sae e e e neeees !
- Clan UPravnog O0DOTE. .......c.uiiiiiiieiee ettt 4
(Dva €lana Upravnog odbora imenuju se iz reda struc¢nih radnika zaposlenih u Ustanovi)
- predsjednik Nadzornog O0DOIa..........coiiiiiiii e !
- Clan NaAdZOIrNOQG OUDOIE. .......eieiiiiiiiiee et r e 2
(Jedan ¢lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda stru€nih radnika zaposlenih u Ustanovi)
+ U JAVNOJ USTANOVI TERAPIJSKA ZAJEDNICA - KAMPUS KANTONA SARAJEVO
- predsjednik Upravnog OADOTa...........cooiiiiee e |
= Clan Upravnog OADOTA..........cccuiiiiiciec ettt e se e s re b e e re et esbe s beenr e besaeeneens |
- predsjednik Nadzornog OUDOIA.........cooi ittt seeene e nae s |
- Clan Nadzornog O0DOTa..........c.oiiiii et b be e b sre e 2

(Jedan €lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda stru€nih radnika zaposlenih u Ustanovi)

« U KANTONALNOJ JAVNOJ USTANOVI “GERONTOLOSKI CENTAR”
- predsjednik Upravnog OODOIA..........cccviiiiii ittt s sre e srenne s |

Opis pozicije:

Upravni odbor obavlja poslove od znacaja za oblast kojom se bavi javna ustanova, a koji se
sastoje u: donoSenju Pravila ustanove, imenovanju i razrjeSenju direktora, utvrdivanju planova rada
i razvoja, utvrdivanju godiSnjeg programa rada, dono3enju finansijskog plana i usvajanju godidnjeg
obraCuna, donoSenju opSteg akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i drugih opstih
akata u skladu sa zakonom i statutom, odlucivanju o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi koje
je ustanova osnovana ako zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlucuje drugi organ
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ustanove, usmjeravanju, kontrolisanju i ocjenjivanju rada direktora, rjeSavanju svih pitanja sa
osnivaCem, odluCivanju o KkoriStenju sredstava preko iznosa utvrdenog statutom ustanove,
odgovornosti osnivacu za rezultete rada ustanove, podnoSenju osnivacu najmanje jednom godi3nje
izvjeStaja o poslovanju ustanove i drugim poslovima u skladu sa zakonom i statutom ustanove.
Nadzorni odbor analizira izvjeStaje o poslovanju ustanove, u obavljanju nadzora nad upotrebom
sredstava za rad pregleda godis$nji izvjestaj o poslovanju i godisnji obracun, pregleda i provjerava urednost i
zakonitost vodenja poslovnih knjiga, izvjeStava osnivaca, upravni odbor i direktora o rezultatima nadzora.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora i predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora imenuju se na
period od 4 (Cetiri) godine i mogu biti ponovo imenovani.

Kandidat za imenovanje mora ispunjavati slijedece opste uslove:

a) daje stariji od 18 godina

b) da nije otpusten iz drZzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u
Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u periodu najmanje od 3 (tri) godine prije
dana objavljivanja upraZnjene pozicije

c) da se na njega ne odnosi ¢lan I1X. 1. Ustava Bosne i Hercegovine

Pored navedenih opstih uslova, kandidat koji se prijavljuje na Oglas mora ispunjavati i
slijedece posebne uslove:

a) daje drzavljanin Bosne i Hercegovine

b) da nije osudivan za krivicno djelo koje je nespojivo sa obavljanjem duznosti predsjednika
i ¢lana upravnog odbora i predsjednika i ¢lana nadzornog odbora javne ustanove

c) da nije osudivan za prekrsaj koji je nespojiv sa obavljanjem duznosti predsjednika i ¢lana
upravnog odbora i predsjednika i ¢lana nadzornog odbora javne ustanove

d) da ima zavrSen VII stepen strucne spreme, odnosno zavrSen najmanje prvi ciklus
bolonjskog studija visokog obrazovanja u trajanju od najmanje tri studijske godine sa akademskom
titulom i stru€nim zvanjem Bakalaureat/Bachelor (180 ECTS bodova)

e) da ima najmanje dvije godine radnog iskustva u struci

f) da nije izabrani zvanicnik, nosilac izvrSnih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije
BiH”,broj 70/08)

g) da nije ¢lan viSe od jednog upravnog odbora ili nadzornog odbora

h) da nema privatni finansijski interes u javnoj ustanovi u €iji se upravni i nadzorni odbor

imenuje.

Kandidat je duzan uz prijavu na Oglas, koja sadrzi kracu biografiju, adresu i kontakt
telefon, priloziti originalne dokumente ili ovjerene kopije dokumenata koji su dokaz o
ispunjavanju opstih i posebnih uslova trazenih Oglasom, i to:

- lzvod iz mati€ne knjige rodenih,
- lzjava da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem
nivou u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u periodu najmanje od 3 (tri) godinee
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prije dana objavljivanja upraznjene pozicije, potpisana i ovjerena od strane nadleznog organa, ne
starija od Sest mjeseci

- lzjava da se na njega ne odnosi Clan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine, potpisana i
ovjerena od strane nadleznog organa, ne starija od Sest mjeseci

- Uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od Sest mjeseci

- Diploma o visokom obrazovanju

- Uvjerenje/Potvrda o radnom iskustvu u struci

- Izjava da nije izabrani zvanicnik, nosilac izvrsnih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, broj 70/08) potpisana i ovjerena od strane nadleZznog organa, ne starija od Sest mjeseci

- lzjava da nije ¢lan viSe od jednog upravnog odbora ili nadzornog odbora, potpisana i
ovjerena od strane nadleznog organa, ne starija od Sest mjeseci

- Izjava da nema privatni finansijski interes u javnoj ustanovi u Ciji se upravni i nadzorni
odbor imenuje, potpisana i ovjerena od strane nadleZznog organa, ne starija od Sest mjeseci.

Kandidat nije duZan dostaviti uz prijavu uvjerenja da nije osudivan za krivi¢no djelo koje je
nespojivo sa obavljanjem duznosti predsjednika i ¢lana upravnog odbora i predsjednika i Clana
nadzornog odbora javne ustanove i uvjerenje da nije osudivan za prekrsaj koji je nespojiv sa
obavljanjem duznosti predsjednika i ¢lana upravnog odbora i predsjednika i ¢lana nadzornog odbora
javne ustanove.

Za predsjednika i €lana upravnog odbora i predsjednika i ¢lana nadzornog odbora javne
ustanove ne moZze biti imenovan drZavni sluzbenik koji je zaposlen u organu drzavne sluzbe
nadleZznom za vr3enje bilo koje vrste nadzora nad javhom ustanovom.

Rok za dostavu prijava je 15 (petnaest) dana od dana posljednjeg objavljivanja.
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Oglas ce biti objavljen u “Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine”, u
dnevnom listu “Dnevni avaz” i ha WEB stranici Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
licai izbjeglice Kantona Sarajevo.

Svi kandidati koji budu stavljeni na Listu sa uzim izborom najboljih kandidata koji
ispunjavaju Kriterije za imenovanje bice pozvani na intervju pred Komisijom za izbor koju imenuje
Vlada Kantona Sarajevo. Prije intervjua kandidati su duzni dati podatke o ranijim neposrednim
rukovodiocima, od kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o kandidatima i popuniti obrazac u
kojem ce iznijeti bilo koje pitanje koje bi moglo dovesti do sukoba interesa u slu¢aju da dode do
njegovog imenovanja. Obrasci ¢e se popuniti neposredno prilikom intervjua.

Nijedan kandidat nece biti stavljen na listu uzeg izbora ukoliko nije povoljno ocijenjen
prema Kriterijima za imenovanje.

Sve informacije u toku postupka kandidovanja su transparentne, osim ako informacije o
podnosiocima prijava nisu povjerljive u smislu Zakona o zastiti licnih podataka Bosne i
Hercegovine (“Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine”, br. 49/06, 76/11 i 89/11).
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Kandidati koje nakon intervjua preporu¢i Komisija za izbor, smatrat ¢e se da su
najuspjesnije prosli otvorenu konkurenciju.

Bilo koji kandidat, ili bilo koji ¢lan javnosti moZe podnijeti prigovor na kona¢no imenovanje
u skladu sa odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine.

Prijave sa svim trazenim dokumentima se dostavljaju licno ili poStom preporuceno na
adresu:

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
Komisija za izbor,
Sarajevo, ul. R. DZ. Caus8evica broj 1.
Pisarnica, uz naznaku na koverti:
Prijava na Oglas za imenovanje kandidata na poziciju predsjednika i ¢lana
upravnog odbora javnih ustanova iz oblasti rada, socijalne politike, raseljenih lica i
izbjeglica Kantona Sarajevo

MINISTAR
Malik Garibija
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