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KANTON SARAJEVO

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice

Komisija za izbor kandidata na poziciju predsjednika i élanova upravnog odbora
i predsjednika i élanova nadzornog odbora javnih ustanova iz oblasti rada,
socijalne politike, raseljenih lica i izbjeglica Kantona Sarajevo

Broj: 02-04-25031-15-2/20 \
Sarajevo, 24.07.2020. godine

Na osnovu ¢lana 9. Poslovnika o radu Komisije za izbor kandidata na poziciju predsjednika i
¢lanova upravnog odbora i predsjednika i ¢lanova nadzornog odbora javnih ustanova iz oblasti rada,
socijalne politike, raseljenih lica i izbjeglica Kantona Sarajevo broj: 02-04-25031-15-1/20 od
24.07.2020. godine, Komisija donosi

‘ ODLUKU
o standardima za izbor i ocjenjivanje kandidata u postupku izbora kandidata na poziciju
predsjednika i ¢lanova upravnog odbora i predsjednika i ¢lanova nadzornog odbora javnih ustanova
iz oblasti rada, socijalne politike, raseljenih lica i izbjeglica Kantona Sarajevo

Clan 1. .

(1) Svi kandidati za imenovanje moraju da ispunjavaju uvjete za imenovanje propisane u
tacki II Odluke o standardima i kriterijima za imenovanje na poziciju predsjednika i ¢lanova
upravnog odbora i predsjednika i ¢lanova nadzornog odbora javnih ustanova iz oblasti rada,
socijalne politike, raseljenih lica i izbjeglica Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 22/13, 51/151 11/17) (u daljem tekstu: Odluka). »

(2) Kandidat je duZan prije intervjua potpisati “Obrazac za pitanja kandidata koja mogu
dovesti do sukoba interesa” i dati izjavu pod krivi¢nom, moralnom i materijalnom odgovornos$éu da
Jje upoznat sa standardima li€nog integriteta, da su pitanja o sukobu interesa detaljno razmotrena, da
Je upoznat o pravu javnosti. Sastavni dio izjave su i podaci o neposrednim rukovodiocima od kojih
se mogu dobiti preporuke i informacije o kandidatu.

(3) U skladu sa Zakonom o zastiti li¢nih podataka (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 49/06, 76/11
i 89/11), kandidat potpisuje saglasnost Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo da Ministarstvo po sluZzbenoj duZnosti od nadleZnih institucija pribavi i
prikupi dokaze o ispunjavanju uslova iz stava (2) tatke b. i c. Odluke o standardima i kriterijima za
imenovanje na poziciju predsjednika i ¢lanova upravnog odbora i predsjednika i ¢lanova nadzornog
odbora javnih ustanova iz oblasti rada, socijalne politike, raseljenih lica i izbjeglica Kantona
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 22/13, 51/151 11/17).

Clan 2.
U svrhu odredivanja osnove za izbor kandidata prema kvalitetu, utvrduju se standardi pri
intervjuu za izbor i ocjenjivanje iz oblasti:
a) poznavanje djelatnosti i zakonske regulative iz nadleZnosti reguhranog organa
b) upravljanje (liderske vjestine, planiranje i orgamzlranje) . \
¢) kompetencija kandidata (profesionalni razvoj i integritet, timski rad, komunikacija).
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Clan 3.
(1) Obrazac za izbor i ocjenu kandidata je sastavni dio ove odluke.
(2) Clanovi Komisije ocjenjuju pojedinaéno svakog kandidata, ocjenom od 1 do 3, za svaki
odgovor iz oblasti iz ¢lana 2. ove odluke.
(3) Kandidat koji od ¢lana Komisije dobije ocjenu 1 za odgovor na postavljeno pitanje, ne
moZe biti najbolji kandidat i ne moZe biti stavljen na rang listu sa naj boljim kandidatima.

Clan 4.
U skladu sa odredbom tagke 2. stav (3) Odluke, a u svrhu pribavljanja dokaza o ispunjavanju
uvjeta iz tatke 2. stav (2) alineja b) i ¢) najboljim kandidatima smatraju se kandidati koji su na
intervjuu ostvarili 50 i vise bodova.

Clan 5.
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

!

PREDSJIEDNIC A KOMISLIE,

Ty

T LLAUMLIA JAKUDOVIC
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